Eigenbetrieb Kindertagesstitten Offenbach (EKO)

Jetzt als Fachkraft (m/w/d) zur Unterstutzung
inklusiver Padagogik bewerben!

Ab sofort suchen wir auf Honorarbasis Mitarbeiter*innen mit unterschiedlichen
Quallifikationen. Sie haben einen

» Padagogischen oder heilpadagogischen Abschluss
» Abschluss in einem medizinischen oder pflegerischen Beruf oder
» einen Abschluss als Fachkraft gemaf § 25 HKJGB

und mdchten Kinder mit besonderem Foérderbedarf nach SGB 1X in Verbindung mit SGB VII|
§ 35a unterstitzen? Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme!

Offenbach 1) —O Der ,,Eigenbetrieb Kindertagesstatten Offenbach“ (EKO)
am Main K betreibt 29 Einrichtungen flr alle Altersgruppen und beschéaftigt
OF mehr als 600 Mitarbeiter*innen. Die Vielfalt von Lebenslagen
et il R der Kinder und deren Familien pragt das Miteinander der Stadt
Offenbach mit 140.000 Einwohner*innen. Sie spiegeln das
bunte Leben und Arbeiten in unseren Kindertageseinrichtungen wider; unsere

Mitarbeiter*innenschaft arbeitet engagiert und professionell an unterschiedlichen Standorten.

In unseren Kindertagesstatten werden Kinder mit und ohne Beeintrachtigungen
aufgenommen. Es ist ein wesentlicher Aspekt unseres Selbstverstandnisses, allen
Menschen, insbesondere Kindern, die Teilhabe an Bildung, Forderung und sozialem
Miteinander sicher stellen zu wollen. Die inklusive Padagogik wird in gemischten Gruppen
gestaltet und organisiert. Wir leben und fordern Diversitat und stellen uns mit Freude den
vielfaltigen Herausforderungen und Chancen.



Wir bieten:

Engagierte Kolleg*innen und innovativer Trager

Kollegiale und wertschatzende Arbeitsatmosphare

Gestaltungsmaoglichkeiten eigene Ressourcen optimal einbringen zu kénnen
Integrierte zusatzliche Fachkrafte zum Thema Sprache

Einsatz digitaler Medien in der Kindergruppenarbeit

Alle EKO Kindertagesstatten haben eine gute Anbindung an die 6ffentlichen
Verkehrsmittel, die Stadt Offenbach am Main liegt im Herzen des Rhein-Main-
Gebietes und hat ein flichendeckendes S-Bahn- und OPNV-Netz (Rhein-Main-
Verkehrsverbund)
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Wir legen Wert auf soziale Kompetenz und fiihren eine Unternehmenskultur, die von
Wertschatzung und Zusammenhalt gepragt ist.

Bewerber*innen mit interkultureller oder internationaler Biographie sehen wir als
Bereicherung und fordern sie gerne auf, sich zu bewerben.

Arbeitsbereiche:

Krippe

In der Kleinkindbetreuung wird in festen Bezugsgruppen (12 Kinder) gearbeitet. Wir legen viel Wert
auf gruppenibergreifendes Arbeiten. Neben dem Beziehungsaufbau gehdrten die individuelle
Entwicklungsforderung, die dialogische Auseinandersetzung mit dem Kind, die Sprachférderung
sowie die Gestaltung des Ubergangs von der Krippe in den Kindergarten zu den wesentlichen
Merkmalen unserer Arbeit. Die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Familien ist fir uns
oberstes Gebot.

Kindergarten

Jede Kindertagesstatte hat individuelle padagogische Schwerpunkte, welche im Dialog zwischen
Kindern, Eltern, und padagogischen Fachkraften entwickelt werden. Wir sehen uns als
Bildungseinrichtung mit hohem Qualitatsanspruch. Das Kind wird in seinen Anlagen und
Entwicklungsstufen ganzheitlich individuell geférdert. Dabei stehen die Ressourcen und
Kompetenzen des einzelnen Kindes im Vordergrund. Unsere Schwerpunkte liegen in den Bildungs-
und Entwicklungsfeldern:

Bewegung/Gesundheit, Sprache/Literacy, Medien, Kreativitat/Musik/Tanz, Naturwissenschaften,
Werteorientierung.

Schulkinder

Wir begleiten und unterstitzen die Kinder, ertéffnen ihnen Lebensrdume, in denen sie sich ohne
Leistungsdruck entwickeln und weiterbilden kénnen. Die Kinder sollen angeregt werden, sich auf
kindergerechte Weise mit Themen auseinanderzusetzen, die zum einen ihren Interessen und der
spezifischen Lebensphase entsprechen und zum anderen gesellschaftlich relevante Themen
berthren.

Weitere Informationen:

Bitte geben Sie an, mit welcher Altersgruppe Sie schwerpunktmafig arbeiten mochten. Und
teilen mit, ob Sie einen bestimmten Standort préferieren. Bei Fragen unterstitzt Sie gerne
Stefanie Krebs, Personalsachbearbeiterin im EKO, unter der Telefonnummer 069 / 8065-
2546. Besuchen Sie gerne auch unsere Website: www.offenbach.de/eko



Jetzt bewerben!
Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, senden Sie |hre

aussagekraftige Bewerbung an E-Mail:
Bewerbungen-EKO@offenbach.de

oder per Post an:

Eigenbetrieb Kindertagesstatten Offenbach (EKO)
Personalabteilung

Berliner Str. 100

63065 Offenbach am Main

Wir méchten Sie bereits jetzt darauf hinweisen, dass Sie uns vor Beginn der Tatigkeit
entweder eine Impfdokumentation oder ein arztliches Zeugnis darlber vorlegen missen,
dass bei Ihnen ein ausreichender Impfschutz oder eine Immunitat gegen Masern besteht.

Wir verweisen auf die Informationen zur Datenverarbeitung geman Art. 13
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) im Bewerbungsverfahren. Diese finden Sie auf
unserer Homepage unter Rathaus & Service / Stellenangebote.

gez.
Annette Gork
Stellvertretende Betriebsleitung



