MehrralsiKitas

Ereuderant Entwicklungkfurralle!

v Kleine Kita v Kleines Team v Offnungszeit 7.30-14.30Uhr v Stellen mit 32-34 Wochenstunden
(inkl. 15 % Vorbereitungszeit, teilweise freie Einteilung auBerhalb der Einrichtung)
v Unbefristeter Arbeitsvertrag v Gehalt nach TVoD-SuE + Gehaltszulage + 13.Monatsgehalt
v Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberforderung
v Stabile Arbeitshbedingungen auch im Vertretungsfall v 30 Urlaubstage v Bildungsurlaub
v Unterstiitzung Ihrer beruflichen Entwicklung durch jahrl. mind. 1 Fortbildung
v und jahrlich 2-tdgige Teamfortbildung v zudem innerhalb der Arbeitszeit, Moglichkeit zu diversen Zertifikaten
z.B. ,,Gesundheitsmanager*in in der Kindertagesbhetreuung“ v Personalfiihrung nach arbeitspsychologisch modernen
Gesichtspunkten, regelmaRige Zufriedenheitsbefragungen und Mitarbeitergespréche,
sorgféltige Einarbeitung v Stresspraventionskonzept fiir unsere Mitarbeiter v Einblick in die Vereinsarbeit
v Viel Raum zur padagogisch-konzeptionellen Mitgestaltung v Supervision bei Bedarf
v Jahrlich kostenlose Teilnahme an 1 Kurs' unseres Kursprogramms

KITA-Platze werden nur {iber das Online-Portal WebKITA der Stadt Neu-Isenburg vergeben!




