
 

 
Jetzt bewerben als Erzieher*in bei der Stadt Hofheim 

 
Unsere Hofheimer Kitas „Römerlager“, „Am Steinberg“ und „Wandersmann“ suchen Sie. 
Sind Sie pädagogische Fachkraft und auf der Suche nach einer neuen Herausforderung? 

Dann bewerben Sie sich in Teil- oder Vollzeit beim Magistrat der Stadt Hofheim. 
 
Was wir uns wünschen 
 

• Qualifikation als staatlich anerkannte pädagogische Fachkraft (m/w/d) nach § 25b 
HKJGB oder eine gleichwertig anerkannte und abgeschlossene Ausbildung 

• Freude an der pädagogischen Arbeit 

• Impulsgeber*in für die kindliche Entwicklung 

• gute Kenntnisse von Entwicklungs- und Bildungsprozessen 

• eine wertschätzende Grundhaltung und emotionale Stabilität 

• vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Leitung, dem Team, den Eltern/Familien 
sowie dem Träger 

• hohe Flexibilität und Kommunikationsstärke gepaart mit Teamfähigkeit 

• Erziehung, Begleitung und Förderung der Kinder und Familien nach dem Hessischen 
Bildungs- und Erziehungsplan 

• Bereitschaft zur Integration beeinträchtigter Kinder 

• Engagement, Kreativität und eigenverantwortliches Arbeiten 
 
Das wartet auf Sie 
 

• Interessante und abwechslungsreiche Arbeit nach Qualitätsstandards 

• die Möglichkeit den Alltag in der Einrichtung mitzugestalten 

• ein aufgeschlossenes und motiviertes Team 

• vernetztes Zusammenabreiten mit unterschiedlichen Institutionen 

• Gestaltungsmöglichkeiten und Raum für die Umsetzung eigener Ideen 

• Weiterbildungsmöglichkeiten, Teamfortbildungen und regelmäßige Konzeptionstage 
 
Wir als Arbeitgeber bieten Ihnen 
 

• eine mögliche Anerkennung und Übernahme der Gehaltsstufe 

• 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tagewoche, flexibel planbar 

• Zusatzversorgungskasse 

• Leistungsorientierte Bezahlung 

• Maßnahmen zur Gesundheitsförderung 

• Unterstützung bei der Wohnungssuche in Hofheim 
 
  



 

 
Das Hessische Gleichberechtigungsgesetz findet in vollem Umfang Anwendung. 
Bewerber*innen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung und Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigt. Um die kulturelle Vielfalt zu stärken freuen wir uns über 
Bewerbungen von Interessent*innen mit Migrationshintergrund.  
 
Die Aufgaben können in Voll- oder Teilzeit wahrgenommen werden. Die Anzahl der 
freigestellten Stunden legen Sie gemeinsam mit dem Träger fest. 
 
Die Eingruppierung erfolgt nach S 8b des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD). 
 
Bewerbungen von Mitgliedern der Einsatzabteilungen der freiwilligen Feuerwehren sind 
wünschenswert. 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann richten Sie Ihre Bewerbung an den 
 

Magistrat der 
Kreisstadt Hofheim am Taunus 

Team „Personalservice" 
Postfach 13 40 

65703 Hofheim am Taunus 
 

Tel.: 06192/202-256, Heike Schneider 
 

Oder per E-Mail an 

 
bewerbung@hofheim.de 

 
 

Nähere Informationen über Hofheim am Taunus finden Sie im Internet unter 
www.hofheim.de  

 
Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir Ihre Bewerbung nur zurücksenden, wenn den 
Unterlagen ein ausreichend großer und frankierter Rückumschlag beigefügt wurde. Nach 
Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden Ihre Unterlagen vernichtet. Der 
Datenschutz wird selbstverständlich entsprechend berücksichtigt. 
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