
 

 

 
Wir sind mit Herzblut für Kinder da! 

Wir sind engagierte, fröhliche Menschen! 

Wir leben eine christliche, wertschätzende Haltung. 

Wir machen gemütliche Pausen in guter Waldluft! 

Hast Du Lust uns zu ergänzen? 

Dann werde Teil unseres Teams. 

 

 

 

 

 

 
 

 

• Du möchtest kreativen Spielraum in der offenen Arbeit und Deine Ideen einbringen? 

• Du verfügst über gutes pädagogisches Fachwissen? 

• Du hast Lust in einem qualifizierten Team zu arbeiten? 

• Du lebst Partizipation? 

• Du bist aufgeschlossen und mit Herzblut für deinen Beruf engagiert? 

• Du hast Freude daran, Kinder inklusiv, wertschätzend und einfühlsam zu begleiten? 

• Du legst Wert auf festgelegte Zeiten für päd. Planung und Pausen im Dienstplan 
sowie regelmäßige Dienstbesprechung, Teamtage und Weiterbildung? 

• Deine persönlichen Sachen befinden sich in einem Spind. 

• Deine Pause kannst Du mit einem Spaziergang im nahen Waldbereich verbinden. 

• Du möchtest fit bleiben mit unserer monatlichen „Rückenfit“ Stunde? 

• Du erhältst die Vergütung nach AVR (kath. Kirche) und eine betriebliche 
Altersvorsorge KZVK.  

• Du hast Freude am gemeinsamen Betriebsausflug? 
 

DANN KOMM ZU UNS! 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Die kath. Kirchengemeinde St. Marien bietet in ihrer  
Kindertagesstätte St. Marien ab sofort eine Vollzeitstelle mit 39 Std/W 
 und eine Teilzeitstelle mit 30 Std/W.  jeweils unbefristet 

 

           Erzieher/ Fachkraft m/w/d 
 



Du bist ein Teil von uns, wenn  
 

• Du eine abgeschlossene Ausbildung nach §25b HKJGB hast. 

• Du einer christlichen Kirche angehörst. 

• Du Freude am gemeinsamen Alltag mit Kindern hast. 

• Du offen bist für Neues. 

• Du an der Weiterentwicklung der Konzeption mitarbeiten möchtest. 

• Du an einem sicheren Arbeitsplatz interessiert bist. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Grundsätzliche Hinweise: 
Es besteht die gesetzliche Verpflichtung der Beschäftigten in Kinderbetreuungseinrichtungen zur 
Impfung gegen Masern. Daher ist mit der Bewerbung ein diesbezüglicher Impfnachweis oder eine 
entsprechende Bescheinigung über den Immunstatus vorzulegen.  
Wir legen Wert auf diskriminierungsfreies Bewerbungsverfahren nach dem AGG.  
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befähigung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Hinweis zum Datenschutz: 
Mit der Abgabe der Bewerbung willigt die sich bewerbende Person in eine Speicherung der 
personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung 
ist jederzeit möglich. Wir verwenden die Daten ausschließlich zum Zweck des Auswahlverfahrens. Die 
Bewerbungsdaten löschen wir sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens. 

 

Hast Du Interesse, dann richte Deine aussagekräftige Bewerbung an: 
Kath. KiTa und Familienzentrum St. Marien, z. Hd. Frau Schweiger,  
Georg-Büchner-Straße 30, 64347 Griesheim.  
Gerne auch per E-Mail. 
 
Mehr über unsere Kita erfährst Du unter www.bistummainz.de/kitas/griesheim 
 
 

 

 

Unsere Kindertagesstätte und Familienzentrum befindet sich 
am Waldrand von Griesheim. Wir haben bis zu 100 Kinder im 

Haus. Neben der pädagogischen Arbeit sind unsere 
Schwerpunkte die Religionspädagogik, die 

Bewegungsförderung, die Gestaltung von Bindung, 
Beziehung und Übergängen sowie die Elternarbeit und 

Zusammenarbeit mit dem Förderverein der Kita e. V.  Unser 
Team besteht aus Fachkräften, Zusatzkräften, 

Auszubildenden, Hauswirtschafts- und Reinigungskräften. 
 

Melde Dich bei uns und lerne uns kennen! 
Telefon 06155 – 63217 

Mail: kita-st-marien@t-online.de 

http://www.bistummainz.de/kitas/griesheim

