Die Stadt Rodermark bietet zum 01.09.2023

eine praxisintegrierte vergiitete Ausbildung (PivA)
zum staatlich anerkannten Erzieher (d/m/w)
in der Schulkindbetreuung ,Lindenkids®

STADT

RODERMARK

Gemeinsam eins

Du suchst einen attraktiven Arbeitgeber fiir Deine PiVA-Ausbildung? Du kannst Dich mit der Arbeit
mit Grundschulkindern identifizieren und hast Lust in einem hochmotivierten Team zu arbeiten?

Komm zu uns ins Team!

Die Schulkindbetreuung ,Lindenkids” besuchen tédglich bis zu 220 Grundschulkinder, die im Friih-
dienst und nach dem Unterricht bis 15.00 oder bis 17.00 Uhr von unserem Team von ca. 20 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern betreut werden. Wir verfiigen Uber ein neues Mensagebaude und
abwechslungsreich gestaltete Betreuungsraume wie Atelier, Werkstatt, Garten und Baubereich in
und aufRerhalb des Schulgebadudes. Die Sporthallen und ein grofies Aulengelande werden zusatz-
lich genutzt. Im Rahmen des Ganztagprogrammes kooperieren wir mit der Schule an den Linden.

Was bringst du mit?

E Erfullung der Aufnahmebedingungen fir die Fachschule Sozialwesen bzw. eine Zusage fir
einen Schulplatz (Abitur mit 3-Monatspraktikum, FSJ oder mittlere Reife, Ausbildung zur
Sozialassistenz, Quereinstieg mit abgeschlossener Berufsausbildung)

@ Offene und positive Grundhaltung

"ﬁ"\:" Begeisterung und Engagement in der Arbeit mit Kindern
/.‘ Kreativitat und Flexibilitat im Betreuungsalltag
222 Einflhlungsvermodgen flir die Zusammenarbeit mit Kollegeninnen und Kollegen, Kinder

und Eltern
@®  Gesundheitliche Eignung und Belastbarkeit

Darauf kannst Du Dich freuen:
& tarifliche Ausbildungsvergiitung (TVAGD-Pflege)
B  Verlisslichkeit in der Organisation, z. B. Dienstplan, Anleitung, Vorbereitungszeit und die
Mdglichkeit eigene Ideen ins Team einzubringen und umzusetzen
222 Mitarbeit und Begleitung Deiner Ausbildung in einem wertschatzenden und motivierten
Team, regelméfiiger Austausch mit anderen Auszubildenden bei den ,Lindenkids“ und
den anderen stadtischen Betreuungseinrichtungen
Il 30 Tage Erholungsurlaub
Q Jobticket fur Beschaftigte und Auszubildende
& kostenfreier Besuch des Badehauses Rédermark

Fir Fragen kannst du Dich an unser Leitungsteam Frau Anke Lorenz und Frau Tatjana Ege unter
der Telefonnummer 06074-310 9950 wenden. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Deine Bewerbung® mit den Ublichen Unterlagen, vorzugsweise per E-Mail kannst Du bis zum
18. Juni 2023 an folgende Adressen schicken.

Magistrat der Stadt Rodermark

-Abteilung Organisation und Personal-
Dieburger Strate 13 - 17
63322 Rddermark
vorzugsweise in einer PDF-Datei an:
bewerbungen@roedermark.de

* Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgegeben, sondern nach vier Monaten vernichtet bzw. geldscht. Fiigen Sie daher bitte
Ihrer Bewerbung keine Originale, sondern nur Kopien bei



mailto:bewerbungen@roedermark.de

